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INDEFENDABLE [2defadabl] adj. 163 indéfensible xur delin-
et défendable » 1 Qui ne peut étre décgc ® C AN
— n 1z dable. 2 (asswam Qui ne peut €tre défgndu; trop mauvais
s e . ; i éation et d’édition de jeux vidéos pour étre défendu. > insoutenable. Une coWweisdébendable. Ce

Le Studio [AEMA est une jeune entreprise francaise de (R _ tout) rolistes point de vue est indéfendable. w conTs. Défendatle i
fondée en 2021 par nous : un groupe d’amis, informaticiens mais aussi (et sur OLj roli it i

. . s . . 3 3j. — xiv® ¢ latin indefini) i

passionnés d’histoires, de nouvelles technologies et de jeux vidéo. Un jour, on s’est dit : limites ne sont ou ne peuvent étre déterminées. Lo ioniges

d'une langue est indéfini, — PAR EXT. Sans fin. » illimité, infini. Le

: ciel, espace mdéﬁm,_ « I se crut riche pour des temps indéﬁ_ni.? »
[DEBUT DE LA RETRANSCRIPTION] Maveassany. #2 Qui n'est pas défini, qu'on ne peut définir,
: caracteriser. » imprécis, 1 incertain, indécis, indéterminé, 3 vague.

On vous confie « une mission trés indéfinie. Ceux qui vous en-

> < - ey ibilité nt infinies, si on volent ne savent pas ce que vous aurez i faire » Gosveaw. Une
« [Tl ya P/e’” de Jeux vidéo cools en ce moment, les [..] ssibilités so f . tristesse indéfinie. ~ t06. Qui manque de définition. Terme
essaya it de fG ire [ ] propres trucs ? » Indéfini. — MaT. Intégrale indéfinie, dont la valeur est connue

aune constante pres (par oppos. 2 intégrale définie). » 3 (1543) unG.

) Qui est propre a présenter un concept sous son aspect le

N plus général, sans le rapporter a un étre ou 4 un objet détex-

[FIN DE LA RETANSCRIPTIO ] miné. Mot indéfini, et n. m. un indéfini. — Article indéfini (» un,
une, 3 des). — Adjectifs indéfinis, relatifs a la guantité (> aucun,

A Adi i i ch , maint, nul, plus [dun], plusieurs, quel 5 tous, tout); 4

Parce qu’on s’intéresse a tous les aspects du processus créatif et éditorial, n;)tre S.tléfjlg st o gutg‘;u:’;{‘:e‘:;itg:e?z? b e
& é dati ’occupant aussi bie a la ressemblarnce ou a la différence (» autre, méme, tel). ~— No-

a a coeur de prendre en charge I'ensemble des étapes de Creat|0 S.O p | hi minaux indéﬁm'(s {improprement appelés pronoms indéfinis) :
de la programmation que de la composition musicale en passant par I'écriture et le graphisme, > autrui, plusieurs, quelquun, quiconque... — On, prorom person-

5 7 . A icti nel indéfini. Chacun, indéfini distributif. w conTr. Borné, défini,

dans une Volonté de conserver notre |ndeendance et notre Ilberte artistique § \\\ déterming, distinct, limité.
- g INDEFINIMENT [&definimal adv. — 1568 ; indéfinement v. 1505 o
Fort des valeurs qu’on a hérité du jeu de role, [ITTERIT0e [[OXETe eI (e [V NIRA € ale [HI0] YT g T aT e de indéfini « 1 D'une maniére indéfinie. > éternellement, per-

: . 4 pétuelfement (cf. Sans fin*}. Répéter indéfiniment qqch. « nous
PR MBIERIE. On ambitionne de 'impliquer activement dans le developpeme de nos e — ﬁumm o | e e s
z e s A3 'idé ailler avec Maveassanr {cf. Cent sept® ans.}. # 2 gramm. Mot employé, pris
projets et bien sir de lui rendre ce qu’elle nous a donné : a terme, I |de est Er:années indéfiniment.
= q H i d 0 8
des logiciels open source [3&ed distribuer gratuitement nos jeux aprés INDEFINISSABLE (cdeiinisabl] ad. - 1751 o de 1 in- et définissable

* 1 Qu'on ne peut définir. Conceprs indéfinissables. > primitif.

, »2 Dont on ne saurait préciser la nature, qu'on ne peut
[DEBUT DE LA RETRANSCRIPTION] classer. Couleur, saveur indéfinissable > inclassable, indéter-
minable. Personnage indéfinissable. s 3 Etrange, inexplicable

== > . ” . . let plutde agréable|. Un charme indéfinissable {cf. Un je ne

«[..] c’est des gens bien! On pourrait les faire parthIPef? Je suis sur qu’IIS auraient des sais” quoil. Emotion, trouble indéfinissable. » indescriptible,
& . I indicible. INTR. Défini 2
idées brillantes, et puis [..] seraient autant nos jeux que les leurs ! » | indicible. w conr. Définissable, 1 précis,

INDEFORMABLE (idefamabl] adj. ~ 1867 o de lin- et défor-
mer ® Qui ne peut &tre déformé. Elément de construction

[FIN DE LA RETANSCR'PT'ON] indéformable. Textile indéformable.

INDEFRISABLE [Edefniqul} adj. et n. £. — 1846 + de | in- et défriser

Suivre le Studio Indéfini et nos aventures, c’est la garantie de jeux de qualité, d’histoires L utne peut étre défrise. 82 n. . (ou incorrect m.) (193) veww
u k)

Une indéfrisable. » permanente,

i é Vi i inclusive.
diverses et immersives pour tou-te-s et d’'une communauté vivante, incluse et inclu

Nous ne sommes pas [[{SEilH par peur de décider... :
Nous ne sommes pas [[EEIH par rejet des responsabilités.
Nous ne sommes pas [[EIIE par timidité, par indécision ou par doute.

o— e P . er
Nous sommes [[EEIR par refus de nous limiter, par désir d’évoluer et par soif de crée
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s . CONTROLE DES BATTE mENTS
.. car on ne s’'impose pas de plateforme de publication, de contréleur privilégié, de style > (C)° e o vdlde (”‘j’“}""h)? ]‘ i LE €
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.. car notre but est de rester ouverts, a I'aff(t et innovants pour proposer a nos joueuses | Wiy -
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eI S T T YL [ R AT 1t [1d. Si on s’inspire de I'existant, c’est toujours

pour mieux apporter des nouvelles nuances, des combinaisons jamais vues auparavant,

e[3] univers, personnages et scénarios originaux A
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.. car on s’inscrit (en toute modestie!) dans la longue tradition des conteurs, rhapsodes

et autres troubadours. Raconteurs d’histoires du xx siécle, on puise notre inspiration
dans nos expériences, dans notre vécu mais aussi et surtout dans les retours de notre

el ] DIGETI R eTel01d construire des récits captivants et diversifiés, sans s’enfermer dans
des cases, des codes ou des styles §
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.. car la base de notre processus de production est et sera de plus en plus la .
En donnant des lignes directrices en accord avec notre et nos ,
pour s’exprimer sur ce qu’elle voudrait

on peut
voir dans le jeu; le but étant ainsi de créer une ceuvre autant a nous qu’a elle, de
créative et fiére de sa contribution.
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.. car on vise a créer un environnement de travail dans lequel I'avis d’'une personne qualifiée

est au moins aussi important que celui de son « supérieur »; une
, construite sur la
, sans barriéres administratives ou hiérarchiques

etla
qui ralentissent voire découragent la prise d'initiatives.
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.. car on veut rendre a la communauté au moins autant qu’elle nous donnera.

Tout cela permettra de faire croitre notre communauté invariablement, méme pour celles
et ceux qui auraient raté le premier train, en lui permettant de découvrir nos anciens jeux

sans frais et en lui donnant tous les outils nécessaires pour s’impliquer dans 'aventure.
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BIENVEILLANT

o1 IR I-RIVEII[M tant que tu partages nos valeurs, tu es le/la bienvenu-e chez nous §

Situ essayes, si tu crées, si tu te trompes, on ne va pas te manger, on va plutét t'encourager.

(VIS0 X KeTa e KIS A oL ER (o B (o]l [olelwte]¢e M ON te respecte et on prend en compte tes opinions !
La fortune ne fait pas partie de nos objectifs, contrairement au bonheur de notre commu-

' i irecteur créatif Directeur créatif
nauté et de nos employé-es. D Scénario Game design

2299
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... car nous ne sommes que des humains aprés tout. [ NAEN LR LR IR I (e A=

on a pas le savoir inné et on peut toujours se tromper MAJI - TVR{e]leNalol{g-N o NI MK IH 1S
de devenir une entreprise multimilliardaire, mais seulement un petit studio sympathique
et accessible qui utilise les moyens a sa disposition pour mener des projets un peu fous.

On sera bien sir trés heureux de grandir, mais on n’oubliera pour autant d’oli on vient

et a qui on le doit § Compositeur

Sound design
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AMBI I IEUX THIBAULT LASOQU

... car étre modeste n’empéche pas d’avoir de 'ambition. Lambition de surprendre, de (nous)
mettre au défi, de repousser les limites, de rester fidéles a nos valeurs et a nos principes.
N R T I TS R RN SR EC - Et si ca rate, on ne compte
pas abandonner au premier obstacle ou au premier échec... Tant qu'on y prend du plaisir,
on va persévérer !

BRYAN VIGEE
.

%

Directeur technique

. ) Développement
Directeur technique PP

Développement



